
 

 
 

Положение об управляющем совете 

Муниципального казенного общеобразовательного учреждения 

«Шайковская средняя общеобразовательная школа № 2» 

1.     Общие положения.  

1.1.  Управляющий совет МКОУ «Шайковская средняя общеобразовательная школа № 

2» является коллегиальным органом, обеспечивающим общественный характер управления 

образовательной организации. 
1.2. Управляющий совет создается в целях всесторонней поддержки прав и интересов 

образовательной организации, участников образовательных отношений, расширения 

коллегиальных, демократических форм управления, способствующих организации 

образовательной деятельности. 

           1.3.  В своей деятельности  управляющий совет руководствуется: 

-  Конституцией Российской Федерации; 

-  Федеральным законом РФ N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", иными 

федеральными кодексами и законами; 

-  Законами и иными нормативными правовыми актами Калужской области; 

-  Уставом школы и настоящим Положением. 

1.4.   Основными задачами управляющего совета являются: 

- определение основных направлений (программы) развития общеобразовательной 

организации; 

- защита и содействие в реализации прав и законных интересов участников образовательной 

деятельности; 

- содействие в создании оптимальных условий для осуществления образовательной процесса 

и форм его организации в образовательной организации, в повышении качества образования, в 

наиболее полном удовлетворении образовательных потребностей населения. 

- осуществлять контроль рационального использования выделяемых образовательной 

организации бюджетных средств, доходов от собственной деятельности образовательной 

организации и привлечённых средств из внебюджетных источников, обеспечение 

прозрачности финансово-хозяйственной деятельности. 

- контроль за здоровыми и безопасными условиями обучения, воспитания и труда в 

образовательной организации. 

- содействие реализации миссии образовательной организации, направленной на развитие 

социального партнёрства между участниками образовательных отношений и представителями 

местного сообщества. 

2.Компетенция управляющего совета.         

     2.1. К компетенции управляющего совета относится: 

- определение основных направлений развития Школы; 



- общественный контроль за соблюдением требований к организации образовательного 

процесса, за рациональным использованием финансовых средств, соблюдением прав 

участников образовательного процесса; 

- внесение предложений о представлении к награждению и поощрении отличившихся 

работников Школы. 

      Управляющий совет вправе действовать от имени Школы по вопросам, отнесённым к его 

компетенции в соответствии с настоящим пунктом Устава. 

 

3. Организация работы управляющего совета.  

       Деятельность членов управляющего совета основывается на принципах добровольности 

участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности. 

       Управляющий совет состоит из представителей: 

- родителей (законных) в количестве- 5 

- учащихся 10-11 классов- 2 

- представителей работников Школы в количестве – 5. 

       Директор Школы входит в состав управляющего совета. В состав управляющего совета 

может входить представитель учредителя. 

       Выборы в управляющий совет назначаются и организуются директором Школы. Участие 

в выборах является свободным и добровольным. Члены управляющего совета избираются 

простым большинством голосов. Выборы считаются состоявшимися независимо от числа 

принявших участие в голосовании. 

      Директор утверждает приказом Школы состав управляющего совета, назначает дату 

первого заседания. 

      Срок полномочий управляющего совета составляет 1 год. 

      На первом заседании управляющий совет избирает из своего состава председателя, 

который руководит работой совета, проводит его заседания, подписывает его решения. 

      Управляющий совет собирается председателем по мере необходимости, но не реже 2 раз в 

год. Внеочередные заседания управляющего совета проводятся по требованию не менее чем 1/ 

3 его состава. 

      Решения управляющего совета являются правомочными, если на его заседании 

присутствовало не менее 2/3 состава совета и, если за него проголосовало не менее половины 

присутствующих. Процедура голосования определяется управляющим советом. 
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